
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【講義】国及び本道の今日的な課題を踏まえた教育研究所・研修 
センターの在り方について 
講師 北海道教育研究所連盟事務局長 中 澤 美 明 
内容 ・国及び本道の今日的な課題 

       ・教育研究所・研修センターの在り方 

【説明】平成27年度共同研究の報告及び第15次共同研究の説明に
ついて 

    説明 共同研究推進委員長（留萌管内教育研究所） 中 村 弘 樹 

【説明・演習】カリキュラム・マネジメントの視点を踏まえた授業
改善について 

    内容 ・これからの教育で求められるカリキュラム・マネ
ジメントについて 

       ・自校の教育課程の編成、実施における課題分析 

 

【説明・演習】授業改善に生かす適切な学習評価 
内容 ・学習評価の基本的な考え方 
   ・学習評価を踏まえた授業改善 
   ・単元の指導計画及び本次案の改善 

【協議・演習】ミニ道研コンテンツを活用した校内研修プランの作成 
    内容 ・ミニ道研「授業改善に生かす適切な学習評価」を 

受講した感想の交流 
       ・グループワーク（校内研修版コンテンツへの改善） 

【実践発表】校内研究推進に係る支援の在り方について 
    講師 北広島市立大曲小学校教諭 加 藤 優 子 

内容 ・「学校力向上に関する総合実践事業」の実践指定
校における校内研究の推進について 

【演習】遠隔システムの体験 
    内容 ・遠隔授業の概要 
       ・遠隔システムの体験 

【協議】各教育研究所・研修センターにおける取組や課題の交流及 
び課題解決方策についての検討 

    内容 ・各機関の持参資料の交流 
       ・今後の取組の交流 

 

平成28年度北海道教育研究所連盟 

夏季所員研修会 
 平成28年７月26日（火）、27日（水）の２日間、北海道立教育研究所において、全道の18の教育研究所・
研修センターから27名の所員が参加して、夏季所員研修会を開催しました。 
 １日目は、「教育研究所・研修センターの在り方」や「第15次共同研究」の概要説明など、２日目は「学習
評価」や「校内研修支援の在り方」などについて説明・演習を行いました。 
 ２日間の研修を通して、所員の力量を高めるとともに、各加盟機関間の連携を進めるための交流を図るこ
とができました。 

「カリキュラム・マネジメントの視点を
踏まえた授業改善について」 

 参加者からは、「自校のカリキュラム・マネジメントモデルを作成することを通して、教育目標の実現の
ために学校全体で取り組むべきことを明らかにすることができた。」、「『管内研修センター等連携』研修講座
（ミニ道研）コンテンツを活用した校内研修プランは、授業研究に役立つ資料だと感じた。このような資料
はたくさんあってよい。」、「所員同士の交流により、人脈を広げることができた。更に親交を深めたい。」な
どの声が寄せられました。 
 夏季所員研修会は、全道の各教育研究所・研修センターの所員が一堂に会し、事業内容やその課題解決を
図るための具体的方策を交流、所員としての力量向上につながる貴重な機会です。今後も所員の積極的な派
遣をお願いします。 

研修会の主な内容 

【1日目】7月26日（火） 

【２日目】7月27日（水） 

「校内研究推進に係る支援の在り方について」 

「遠隔システムの体験」 


